Stellenausschreibung

Das Zentrum fur Seelsorge und Beratung der Evangelisch-lutherischen
Landeskirche Hannovers sucht zum 01.02.2027

eine Referentin / einen Referenten (w/m/d)
fir Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit

in einem Teilzeitumfang von 19,25 Wochenstunden. Der Dienstsitz ist das Zentrum
fur Seelsorge und Beratung, BlumhardtstraRe 2A, 30625 Hannover.

Das Zentrum fiir Seelsorge und Beratung (ZfSB) qualifiziert und berat beruflich
und ehrenamtlich Mitarbeitende flir die seelsorgliche und beraterische Arbeit in
Kirchengemeinden und anderen kirchlichen Handlungsfeldern der Seelsorge und
Beratung. Zugleich werden die Seelsorge- und Beratungsfelder konzeptionell
weiterentwickelt und miteinander vernetzt. Zur Erflllung seiner Aufgaben pflegt
das Zentrum fir Seelsorge und Beratung das interdisziplindre Gesprach mit
Einrichtungen, Verbadnden und Forschungsstatten, die mit seelsorge- und
beratungsrelevanten Fragestellungen der Human- und Sozialwissenschaften
befasst sind. Nahere Informationen finden Sie auf der Homepage: www.zentrum-

seelsorge.de.
Zu den Aufgaben der Offentlichkeitsarbeit gehéren:

e Fortfihrung und Weiterentwicklung der Kommunikationsstruktur des ZfSB,

e Pressearbeit fur das ZfSB mit 20 Arbeitsfeldern sowie fur die Fachstelle fir
Psychologische Beratung,

e Produktion von Content (Text und Bilder) fir Webseiten und andere
Medien,

e Aufbau und kontinuierliche Pflege von Webseiten (ZfSB, Fachstelle fur
Psychologische Beratung etc.)

e Erstellen von Printmaterial: Prasentationsmaterialien, Broschiren, Flyer,
u.a.,

e Lektorat und Layout fur Veroffentlichungen des ZfSB,

¢ Zusammenarbeit und Vernetzung mit der landeskirchlichen Pressestelle,
der EMA sowie Social-Media-Akteur*innen der Landeskirche.

Sie bringen mit:

e Studium und/oder Ausbildung im Bereich Kommunikation/Medien/
Journalismus oder vergleichbare Fahigkeiten und Erfahrungen,

¢ Kenntnisse kirchlicher Strukturen und kirchlichen Lebens,

e Offenheit und Kontaktfreude, Freude an vernetztem Arbeiten,

e Fahigkeit zum Themensetting, zur Recherche, zur redaktionellen
Aufbereitung von Themen,

o professionelles schriftliches Ausdrucksvermogen,

e Kenntnisse in Grafik und Design (z.B. Adobe Creative Cloud) sowie
Fotografie,

e Kenntnisse im Umgang mit gangigen Content-Management-Systemen und
Internet-Anwendungen.
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Die Tatigkeit als Referent*in fir Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit ist mit
einer besonderen AulRenwirkung fir die Kirche verbunden. Daher setzen wir die
Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft
Christlicher Kirchen in Niedersachsen ist oder die Mitgliedschaft in einer
Gemeinde, die der Internationalen Konferenz Christlicher Gemeinden im Bereich
der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers angehort, fur die Mitarbeit
voraus.

Schwerbehinderte Bewerber“innen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig
berlcksichtigt.

Wir bieten lhnen:

e eine Vergutung nach Entgeltgruppe 11 TV-L,

o flexible Arbeitszeitregelungen und die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten,
e gute OPVN-Anbindung, Parkméglichkeiten beim ZfSB,

e Dbetriebliche Altersvorsorge sowie eine Jahressonderzahlung.

Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen gern: Direktorin Angela Grimm, Zentrum fir
Seelsorge und Beratung, Tel. 0511-790031-11, E-Mail: angela.grimm@evlka.de.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 31.10.2026 per Mail an:
bewerbung.agentur@evlka.de. Bitte Ubersenden Sie |hre Bewerbungs-
unterlagen in einer Datei.

Hinweise zu den Datenschutzbestimmungen der Evangelisch-lutherischen
Landeskirche Hannovers finden Sie unter folgendem Link:
https://datenschutz.landeskirche-hannovers.de.
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