Das Ev.-luth. Kirchenamt in Wunstorf
sucht zum néchstmoglichen Zeitpunkt

Controller:in Haushalt (m/w/d)

fiir den Bereich der Kindertagesstitten (E 10 TV-L / A11 BVG-EKD)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (bis zu 38,5 / 40 Wochenstunden).

Zu den Aufgaben gehoren u.a.:
Fordermittelmanagement
- Erstellung von Haushaltsplanen
- Erstellung von Jahresabschliissen und grundsitzlicher Buchungen
- Begleitung von Baumalnahmen aus finanzwirtschaftlicher Perspektive
- Controlling von Finanzleistungen nach dem NKiTaG und weiteren Finanzierungsformen
- Fordermittelmanagement:
Mittelbeantragung, Mittelabruf vornehmen und Verwendungsnachweis erstellen
- Entwicklung von Kennzahlen zu Steuerungsansétzen

Grundsatzsachbearbeitung

- Kommunikation mit Kommunen in grundsitzlichen Angelegenheiten

- Ansprechpartner bei grundsitzlichen Haushaltsangelegenheiten der Kindertagesstitten und Beratung der
Leitungen, sowie die zugehorige Haushaltsplanung und Bewirtschaftung

- Unterstiitzung im Personalcontrolling

(Diese Tétigkeit ist mit unregelméBigen Abendsitzungen verbunden)

Wir erwarten:

- (Fach-)Hochschulabschluss in Verwaltungs- oder (Betriebs-) Wirtschaftswissenschaften, Controlling, das erste
Juristische Staatsexamen, Bilanzbuchhaltung oder vergleichbare Qualifikation

- IT-Affinitdt und sicherer Umgang mit den géngigen MS Office-Anwendungen

- Berufserfahrung im angesprochenen Aufgabengebiet ware wiinschenswert
- Die Bereitschaft, das evangelisch-lutherische Bekenntnis zu achten und im beruflichen Handeln den Auftrag
der Kirche zu vertreten und zu fordern.

Wir bieten:
- einen modernen Arbeitsplatz sowie eine freundliche und wertschitzende Arbeitsatmosphire in einem

engagierten Team
- eine familienfreundliche Tétigkeit durch flexible Arbeitszeitmodelle und die Mdglichkeit zur Telearbeit
- individuelle Fortbildungsmoglichkeiten durch vielfiltige Fort- und Weiterbildungsangebote
- die im offentlichen Dienst iiblichen Sozialleistungen sowie eine betriebliche Altersversorgung
- Zusétzliche Incentives: Firmenfitness mit Hansefit ©, Dienstradleasing und Corporate Benefits ©

Die Gleichstellung von Menschen mit Beeintrachtigung und der Geschlechter wollen wir besonders fordern.
Daher streben wir die Erhohung des jeweils unterreprésentierten Geschlechtes an und beriicksichtigen bei
gleicher Eignung Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Menschen besonders.

Bei Riickfragen zu der Stelle wenden Sie sich bitte an Herrn Ehrenberg, Tel. 05031-778-103, E-Mail:
ka.wunstorf.bewerbungen@evlka.de. Thre schriftliche Bewerbung mit aussagekréftigen Unterlagen in einer
Datei richten Sie bitte bis zum 27.09.2026 an:

KA.Wunstorf.Bewerbungen@evlka.de



