
 

 

 

D ie Evangelische Agentur  der Evangelisch -lutherischen Landeskirche Hannovers sucht  

eine *n  

 

Referent*in  (m/w/d)  für  da s Ehrenamt (100%) . 
 

 

Die Evangelische  Agentur unterstützt Kirchengemeinden, Kirchenkreise und kirchliche Arbeit durch 

Beratung und Bildungsangebote. Das Team Mitarbeiten unterstützt die vielfältigen Facetten 

ehrenamtlichen und beruflichen Engagements. Im Fokus des Schwerpunkts Ehrenamt stehen 

Kirchenvorstände, Ehrenamtliche und Ehrenamtsbeauftragte . Das Team besteht aus fünf  Referent*innen 

und zwei  Verwaltungsmitarbeitenden.  

 

 
 

Zu Ihren  Aufgaben gehören:  

 

 Begleitung von Ehrenamtlichen in kirchlichen Leitungsgremien  

 Weiterentwicklung von digitalen und präsentischen Fortbildungsformaten für Ehrenamtliche  

 Beratung von Ehrenamtlichen und Ehrenamtsbeauftragten  

 Fachliche Begleitung der KV - Wahlen 2030  

 Gewinnung  und Ausbildung von Multiplikator*innen  

 Gestaltung von Gottesdiensten und Andachten  im Bereich der Zielgruppen  

 Theologische Reflexion des Verhältnisses von Ehrenamt, Hauptamt und weiteren Beruflichkeiten  

In Kirche  

 Perspektiventwicklung für ein attraktives Ehrenamt  

 Vernetzung und Kooperation mit anderen kirchlichen und gesellschaftlichen  

Institutionen und Akteuren im Freiwilligen -Engagement  

 Beteiligung an den inhaltlichen und strukturellen Aufgaben des Teams Mitarbeiten  

 Kommunikation mit anderen  „Ehrenamts -Akteur*innen“  innerhalb  der Agentur  

 Mitverantwortung für die Öffentlichkeitsarbeit des Teams  
 

 

 

Zu den Voraussetzungen gehören:  

 

 Ordination und Anstellungsfähigkeit  in der Ev. -luth. Landeskirche Hannovers  oder Qualifikation  als  

Diakon*in  

 Kenntnisse  über  und Erfahrungen mit kirchlichen Ehrenamtsstrukturen  

 Ausgeprägte Kommunikations - und Teamfähigkeit  

 Kenntnisse in der Anwendung digitaler Medien  

 Grundk enntnisse in  Gemeindeberatung  und Organisations -Entwicklung   

 Kompetenter Umgang mit Budgets  

 Bereitschaft zu Dienstreisen und Arbeit in Abendstunden und an Wochenenden  
 

 



 

 

Wir bieten:  

 

 eine verlässliche Zusammenarbeit in einem hochengagierten Team  mit zukunftweisenden  Themen  

 Vernetzung und Kooperationsmöglichkeiten durch d ie Teams in der Evangelischen  Agentur  

 vielfältige Aus -, Fort - und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 kostenlos Obst, Kaffee und Tee  

 Dienstradleasing  

 ein strukturiertes Onboarding  

 einen attraktiven Arbeitsplatz in der Innenstadt Hannovers  sowie flexible Arbeitszeiten  

 

 

Die Besoldung erfolgt für Pastor*innen gemäß den Pfarrstellenbesoldungsrichtlinien.  Als Pfarrstelle ist die 

Stelle auf 8 Jahre befristet.  

Bei einer Anstellung  als Diakon*in  erfolgt die Entgeltzahlung  nach DienstVO (privatrechtliche Anstellung) in 

Verbindung mit dem TV -L. Die Entgeltgruppe richtet sich  u.a. nach der Qualifikation.  

 

In der Evangelischen  Agentur gilt ein verbindliches Schutzkonzept  zur Prävention sexualisierter Gewalt.  

Wir setzen ein sicheres und respektvolles Miteinander voraus.  

 

Menschen mit Schwerbehinder ung  werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt . Die Evangelisch -lutherische Landeskirche fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen 

und Männern.  

 
 

Weitere Informationen erhalten Sie bei:  

 

Mirko  Peisert, Direktor  Tel.:  0511 1241 -415  Mail:  Mirko.Peisert@evlka.de  

Christiane Brendel, Teamleitung  Tel.: 0511 1241 -589  Mail: christiane.brendel@evlka.de  

 

 

Wenn Sie Interesse an dieser Stelle haben, senden  Sie Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen 

bitte per E -Mail bis zum 25.  September 2026  an:  

 

Bewerbungen von Pastoren*innen sind zu richten an:   personaldezernat@evlka.de    

Bewerbungen anderer Berufsgruppen sind zu richten an:   bewerbung.agentur@evlka.de  

 

Die Bewerbungsgespräche sind für den 01.  Oktober  2026 geplant.  

Bitte merken Sie sich diesen Termin für den Fall einer Einladung bereits vor .  
 

 

Bitte übersenden Sie die Bewerbung in einer Datei. Die Bewerbungsunterlagen werden sechs Monate nach 

Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet.  Mehr Informationen zum Datenschutz finden Sie unter: 

https://www.landeskirche -hannovers.de/meta/datenschutz/pflichtinformationen/bewerbungsverfahren   
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