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Ausbildung zur/zum
Fachinformatiker*in fur Systemintegration (w/m/d)
zum 01.08.2027

Wir sind mit ca. 100 Mitarbeitenden der zentrale (non-profit) Dienstleister in allen Finanz-, Liegenschafts-
und Personalangelegenheiten fur die Kirchengemeinden, Gemeindeverbande, Kindertagestatten und kirch-
lichen Einrichtungen in den drei Kirchenkreisen Hildesheimer Land - Alfeld, Hildesheim - Sarstedt und
Peine, die zusammen den Ev.-luth. Kirchenkreisverband Hildesheim bilden.

Was erwartet Sie?

In der Ausbildung zum/zur Fachinformatiker*in mit der Fachrichtung Systemintegration erwerben Sie alle
wichtigen Fertigkeiten und Kenntnisse, um die zentralen und dezentralen Einrichtungen mit IT-Systemen
zu versorgen, diese zu betreuen und instand zu halten sowie bei der Beschaffung und Auswahl geeigneter
Hard- und Software zu beraten. Dabei lernen Sie, IT-Systeme zu planen, einzurichten, zu konfigurieren und
zu administrieren. Auch die Betreuung von Netzwerken, die Behebung von Stérungen und die Unterstltzung
der Anwenderinnen gehdren zu ihren Aufgaben. Daruber hinaus erhalten Sie Einblicke in die Bereiche IT-
Sicherheit, Datenschutz und Datensicherung und lernen, technische Probleme selbststandig zu analysieren
und passende Lésungen zu entwickeln.

Unser Angebot:

eine dreijahrige, praxisnahe duale Ausbildung

Vollzeit (38,5 Wo./Std.)

Vergutung nach Tarifvertrag

30 Urlaubstage pro Jahr

flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit)

Jahressonderzahlung und eine zusatzliche Altersversorgung, sowie vermogenswirksame
Leistungen

Firmenfitness mit Hansefit ©

e exclusive Rabatte mit corporate benefits ©

lhr Profil:

ein Abschluss der Allgemeinen Hochschulreife/Fachhochschulreife oder ein Realschulabschluss
Interesse an Technik, sowie an Mathematik, Englisch und Physik

analytisches Denken und ausgepragtes technisches Verstandnis

Lernfreude und Motivation

Freude am Umgang mit Menschen und Serviceorientierung

Freude an der Arbeit mit dem PC

Teamfahigkeit

Kenntnisse der MS-0ffice-Produkte (insbesondere Word, Excel, Outlook)

Wir setzen ein loyales Verhalten gegenuber der evangelischen Kirche voraus. Von allen Mitarbeitenden
erwarten wir, dass sie die evangelische Pragung unserer Kirche achten und im beruflichen Handeln den
Auftrag der Kirche vertreten und fordern.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen (w/m/d) werden bei gleicher Eignung besonders berucksichtigt.

Weitere Auskdiinfte erhalten Sie von Frau Janovski (& 05121/100-610, D} anja.janovski@evlka.de).

Haben wir Ihr Interesse an einer spannenden, vielseitigen und sinnstiftenden Tatigkeit geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!
Bitte senden Sie uns die tblichen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und
relevante Unterlagen) in einer PDF-Datei, die nicht gréfer als 10 MB ist, bis zum 30.09.2026
per E-Mail an:

ka.hildesheim.bewerbung@evlka.de SCA.; ME




