evangelisch-lutherischer e;
kindertagesstattenverband lineburg

tal

Wenn Sie Kinder mit Herz, Engagement und Fachwissen begleiten méchten und Lust haben, in einem
lebendigen, engagierten Kita-Team mit inklusiver Haltung zu arbeiten, dann sind Sie bei uns genau richtig!

Der Evangelisch-lutherische Kindertagesstéattenverband Lineburg hat 14 Kitas in Stadt- und Landkreis
Laneburg. Unser Qualitatsmanagement in den Einrichtungen gibt den Mitarbeitenden Sicherheit und
Orientierung. Bei uns werden alle Menschen so angenommen, wie sie sind und bekommen Raum ihre
Personlichkeit zu entfalten.

Die Evangelische Kita Paul-Gerhardt in Lineburg bietet 65 Kindern von 3-6 Jahren in vier Gruppen, davon
eine Krippe und zwei Integrationsgruppen, taglich von 7 bis 16 Uhr Bildung, Erziehung und Betreuung.

Wir suchen ab sofort in Vollzeit:
Heilpadagogische Fachkraft w/im/d
far die Ev. Kita Paul-Gerhardt in Lineburg

lhre Aufgaben
¢ Beobachtung, Dokumentation und Reflexion der individuellen Entwicklungsprozesse der Kinder

¢ Erstellung und Fortschreibung der Férderplane und Entwicklungsberichte fir Kinder mit heilpad.
Forderbedarf

¢ Verlassliche Erziehungspartnerschaft mit Eltern — transparent, kooperativ und auf Augenhdhe

¢ Planung und Durchfiihrung von padagogischen Angeboten, die die Neugier und Kompetenzen der
Kinder starken

¢ Individuelle pflegerische Betreuung — liebevoll, achtsam und bedarfsgerecht
¢ Inklusive Begleitung und Férderung der Kinder als verlassliche Lern- und Entwicklungsbegleitung

¢ Vernetzte Zusammenarbeit innerhalb des Teams sowie mit externen Fachstellen und Institutionen

Ihr Profil

Wir erwarten eine staatliche Anerkennung als:

* Erzieher:in oder Kindheitspddagogin mit heilpad. Zusatzqualifikation, Heilpadagog:in oder
Heilererziehungspfleger:in

¢ Freude an einer bedurfnisorientierten und partizipativen Padagogik

¢ inklusive Haltung

* Interesse an religionspa&dagogischer Arbeit und Mitgliedschatft in einer christlichen Kirche (Ausnahmen
moglich)

Bei gleicher Eignung und Qualifikation werden schwerbehinderte Bewerber:innen bevorzugt.



Wir bieten

Entwicklungsmaoglichkeiten durch Fort- und Weiterbildung

Engagierte Teams

Elternzeitvertretung mit Aussicht auf unbefristete Anstellung in Voll- oder Teilzeit
familienfreundliche Arbeitsbedingungen

Betriebliche Zusatzrente der Landeskirche (ZVK)

Bezahlung und Zulagen gemaR TV6D

Bis zu zwei zusatzliche Regenerationstage

Zuschuss zum OPNV-Ticket

Einfache Verwaltung durch Nutzung einer Kita-App und guter digitaler Ausstattung

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Neugierig geworden? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie vielleicht schon bald in
unserem Team begrifRen zu durfen!

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an die Kitaleitung, Elisabeth Ritter, unter 04131-53232.




