
 

 
 

 
 
 
 

 

Das Evangelische Schulwerk verantwortet die strategische Verwaltung und zukunftsorien-

tierte Steuerung der derzeit sechs evangelischen Schulen in landeskirchlicher Trägerschaft. 

Unsere Aufgaben nehmen wir sowohl in der Geschäftsstelle in Hannover als auch direkt an 

den Schulen vor Ort wahr. Verstärken Sie unser Team zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

 

 Ingenieur*in (B.A. oder Dipl.-Ing. (FH); m/w/d) 

- Fachrichtung Architektur/Bauingenieurwesen – 

 

Unser Angebot: 

▪ ein Entgelt nach Entgeltgruppe 11 TV-L 

▪ eine unbefristete, krisensichere Stelle, die sowohl  

▪ Vollzeit- (38,5 Std./Wo.) als auch teilzeitgeeignet ist 

▪ Familienfreundlichkeit durch flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) mit der Möglichkeit auf 

tageweise Telearbeit 

▪ Jahressonderzahlungen und eine zusätzliche Altersversorgung  

▪ die Möglichkeit zur Teilnahme am Dienstradleasing in Form von Entgeltumwandlung 

▪ Fort-, Weiterbildungsmöglichkeiten  

▪ ein angenehmes Arbeitsklima in einem motivierten Team  

▪ Dienstwagen-Pool 

Ihre Aufgaben: 

▪ Weiterentwicklung und Umsetzung des strategischen Gebäudemanagements für den 

Bereich der evangelischen Schulen in Trägerschaft der Landeskirche 

▪ bautechnische Instandhaltung und Entwicklung des schulischen Gebäudebestands 

▪ Projektleitung unter Einhaltung der definierten Kosten-, Qualitäts- und Terminziele 

▪ Auswahl und Steuerung von Planungs- und Fachingenieuren 

▪ Mitwirkung bei der Vergabe von Bauleistungen und Einbindung von Handwerksbetrie-

ben 

▪ Steuerung behördlicher Genehmigungsverfahren 

▪ Erstellung von Anforderungsspezifikationen sowie nachhaltigen Planungs- und 

Baustandards 

 



Ihr Profil: 

▪ abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder Diplom/FH) – Fachrichtung Archi-

tektur/Bauingenieurwesen 

▪ Grundlegende Kenntnisse in den einschlägigen Baurechtsverordnungen und relevan-

ten Richtlinien (NBauO, HOAI, VOB, SBR, ArbStättV etc.) 

▪ nach Möglichkeit Erfahrung im Bereich schulischer Bauvorhaben 

▪ ein hohes Maß an Selbständigkeit, Teamfähigkeit und sozialer Kompetenz 

▪ eine gute schriftliche und mündliche Ausdrucksweise sowie sicheres Auftreten 

▪ Sicherer Umgang mit den MS Office-Anwendungen sowie fundierte Kenntnisse in 

CAD- und CAFM-Systemen (ArchiCAD wünschenswert) 

▪ Fahrerlaubnis Klasse B 

 

Wir setzen ein loyales Verhalten gegenüber der evangelischen Kirche voraus. Von allen Mit-

arbeitenden erwarten wir, dass sie die evangelische Prägung unserer Kirche achten und im 

beruflichen Handeln den Auftrag der Kirche vertreten und fördern. Schwerbehinderte Bewer-

ber*innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

Die Tätigkeit ist mit regelmäßigen Dienstreisen und Baustellenbesuchen verbunden. 

 

Kontakt und Informationen: 

Auskünfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne der Leiter der  

Geschäftsstelle des Evangelischen Schulwerkes, Pastor Gerd Brinkmann, 

E-Mail: Gerd.Brinkmann@evlka.de, Tel.: 0511 1241 307 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnis 

und relevante Arbeitszeugnisse) per E-Mail in einem einzigen PDF-Dokument bis zum 

31.08.2026 an: bewerbung.schulwerk@evlka.de. 


