
 

 

Das Kirchenamt Hannover fungiert als Verwaltungszentrale für die Gemeinden und Einrichtungen des Evangelisch-

lutherischen Kirchenkreises Hannover. Wir stehen den kirchlichen Körperschaften, Gremien und insbesondere den 

engagierten haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden mit kompetenter Beratung, Begleitung und Unterstützung zur 

Seite, um ihre vielfältigen Herausforderungen gemeinsam zu meistern. 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir in Vollzeit (Teilzeit nach Absprache denkbar) eine*n  

 

Hausmeister (w/m/d) Kindertagesstätten – unbefristet  
 

Ihre Mission: abwechslungsreich, eigenverantwortlich und sinnstiftend 

Sie sorgen dafür, dass unsere Gebäude und Außenanlagen technisch funktionieren, sicher sind und einen 

gepflegten Eindruck vermitteln. Dabei sind Sie viel unterwegs, arbeiten selbstständig und stehen im Austausch 

mit unseren Einrichtungen, Handwerksbetrieben und Dienstleistern. 

✓ Verantwortung für die technische Betreuung und den Werterhalt unserer Gebäude und Außenanlagen 

✓ Durchführung von Objektkontrollen sowie kleineren Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten 

✓ Koordination und Überwachung externer Dienstleister und Handwerksbetriebe 

✓ Sicherstellung von Verkehrssicherheit, Brandschutz und weiteren sicherheitsrelevanten Anforderungen 

✓ Unterstützung unserer Einrichtungen bei Umzügen, Umbauten und technischen Anliegen sowie digitale 

Dokumentation der durchgeführten Maßnahmen 

 

Was Sie mitbringen 

✓ Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung, z. B. im Bereich Elektro, Sanitär, Heizung, Tischlerei oder 

vergleichbar 

✓ Idealerweise Erfahrung im Gebäudemanagement oder technischen Objektservice 

✓ Technisches Verständnis und Freude an praktischen Lösungen 

✓ Führerschein Klasse B 

✓ Selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 

✓ Freundliches und serviceorientiertes Auftreten 

✓ Kommunikationsgeschick im Umgang mit unterschiedlichen Ansprechpartnern 

✓ Bereitschaft, an verschiedenen Standorten im Kirchenkreis tätig zu sein 

 

Unser Angebot für Sie 

✓ Mehr als ein Job: Zusammen Zukunft gestalten mit Leidenschaft und Kompetenz! 

✓ Sicher und fair: eine attraktive Vergütung nach TV-L Entgeltgruppe 5 sowie zusätzliche Altersvorsorge und 

betriebliche Benefits (u.a. Jobticket und Dienstrad) 

✓ Entwicklungsmöglichkeiten: individuelle fachliche und persönliche Fortbildungen in einem modernen und sich 

ständig weiterentwickelnden Umfeld 

✓ Flexibles Arbeiten: Gleitzeit und mobiles Arbeiten für eine ausgewogene Work-Life-Balance 

✓ Gemeinsam mehr erleben: Ob Sommerfest, Weihnachtsfeier oder Teamevents – wir feiern Erfolge gemeinsam 

und legen Wert auf ein starkes Miteinander 

 

 



 

 

Sie schätzen die evangelische Prägung unserer Kirche und leben diese Werte in Ihrem beruflichen Handeln. Uns ist wichtig, 

dass Sie unsere Mission nicht nur respektieren, sondern aktiv unterstützen und mitgestalten, um gemeinsam einen 

positiven gesellschaftlichen Beitrag zu leisten. 

 

Bewerbungen von schwerbehinderten Personen sehen wir mit besonderem Interesse entgegen. 

 

Bereit, den Unterschied zu machen? 

Ihre aussagefähige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 06.07.2026 unter Angabe des Codes 2606-3-02 in der Betreffzeile 

ausschließlich per Mail an bewerbung.kk-h@evlka.de. 

 

Sie sind neugierig geworden?  

Für weitere Infos und einen direkten Austausch steht Ihnen Andreas Dümpert unter 0511/9878-570 gerne zur Verfügung! 

 

Noch nicht genug? Mehr über den Ev.-luth. Kirchenkreis Hannover und das Kirchenamt unter www.kirche-hannover.de.  
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