Die Evangelische Agentur der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers bietet
eine

Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)
in der Fachrichtung Kirchenverwaltung zum 01.08.2026.

Was wir bieten:
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Eine dreijahrige Ausbildung mit der Moglichkeit einer Verkirzung

Ein Team engagierter und zuverlassiger Ausbilder*innen

Ein vielseitiges und praxisnahes Aufgabenfeld

Ausbildungsstationen sind in den Teams Finanzen, Personal und Interne Dienstleistungen sowie ein
inhaltlich arbeitendes Team der Evangelischen Agentur und erganzende Bereiche im
Landeskirchenamt.

Keine Langeweile, sondern eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit
Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit)

Einen modernen und klimabewussten Arbeitsplatz in der Innenstadt von Hannover
Eigenverantwortliche Aufgabengebiete und kurze Kommunikationswege

Workshops und Schulungen

Vermogenswirksame Leistungen und eine zusatzliche Altersvorsorge

Internes Gesundheitsmanagement (Gesundheitstag und Sportkurse)

Kostenlos Obst, Kaffee, Tee

Okologische und soziale Nachhaltigkeit

Die abgeschlossene Ausbildung als Sprungbrett zur zuktinftigen Karriereplanung

(z. B. Ubernahme in der Evangelischen Agentur, Angestelltenlehrgang Il oder Studium)
Bezahlung nach TVA-L BBiG und eine jahrliche Sonderzahlung

Einen Fahrtkostenzuschuss zu den Kosten fur Fahrten im OPNV

400 € (brutto) Abschlusspramie zur bestandenen Prifung laut TVA-L BBiG

100% Erstattung der anzuschaffenden Gesetzessammlung fur den Berufsschulunterricht

Was du mitbringst:
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Du bist voller Neugierde und Lernbereitschaft

Du hast Freude am Umgang mit Menschen und arbeitest gern im Team

Du bist motiviert, Neues zu entdecken und ,Gber den Tellerrand zu schauen”

Du verfugst Uber logisches Denkvermogen

Du hast Verantwortungsbewusstsein

Du hast mindestens einen Realschulabschluss oder einen vergleichbaren Abschluss
Du bist neuen Entwicklungen und Herausforderungen gegenuber aufgeschlossen



In der Evangelischen Agentur gilt ein verbindliches Schutzkonzept zur Pravention sexualisierter Gewalt.
Wir erwarten ein sicheres und respektvolles Miteinander.

Gerne mochten wir aktiv die Beschaftigung von Menschen mit Behinderungen férdern und freuen uns
Uber entsprechende Bewerbungen, die bei gleicher fachlicher und persdnlicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt werden.

Bei Bedarf unterstitzen wir Sie gerne, um mogliche Barrieren im Bewerbungsprozess zu Uberwinden. Wir
schaffen gemeinsam ein Arbeitsumfeld, das auf die individuellen Bedurfnisse unserer Mitarbeitenden
eingeht.

Wir setzen ein loyales Verhalten gegentber der evangelischen Kirche voraus. Von allen Mitarbeitenden

erwarten wir, dass sie die evangelische Pragung unserer Kirche achten und im beruflichen Handeln den
Auftrag der Kirche vertreten und fordern.

Weitere Informationen erhalten Sie bei:

Frau Buchmdller Ausbildungsleitung Tel.: 0511 1241 530
Frau Dohrmann Team Personal Tel.: 0511 1241 597

und Uber die Internetseite:
www.evangelische-agentur.de

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail bis zum 15.05.2026 an:
bewerbung.agentur@evlka.de

Die Bewerbungsgesprache finden voraussichtlich in der Kalenderwoche 22 statt.

EVANGELISCH-LUTHERISCHE
LANDESKIRCHE HANNOVERS

Evangelische Agentur


https://www.evangelische-agentur.de/damfiles/default/evangelische_agentur/agentur/schutzkonzept/heft_schutzkonzept_rz_juni-2025_web.pdf-6692e4b4234eeca581aba62d17380cd7.pdf
http://www.evangelische-agentur.de/
mailto:bewerbung.agentur@evlka.de

