m Ev.-luth. Kirchenkreis
VI Gottingen - MUnden

Fir die regionale Kinder-, Jugend- und Familienarbeit im Kirchengemeindeverband
Emmaus Nord-West Gottingen-Miinden bietet der Ev.-luth. Kirchenkreis Gottingen-

Miinden ab sofort eine unbefristete 100 % Diakon:innen-Stelle (m/w/d) (38,5 St.)

Wer sind wir

Die Kirchengemeinden des Kirchengemeindeverbandes blicken auf eine gute und vernetze Zusammenar-
beit zuriick. Die einzelnen Gemeinden liegen zwischen Leine und Weser im Nord-Westen der Universitats-
stadt Gottingen. Sie sind groRtenteils landlich gepragt. Der Sozialraum des Kirchengemeindeverbandes ist

vielfaltig und bietet unterschiedlichste Moglichkeiten der Projekt- und Arbeitsanbindung.

Was erwartet Sie

Die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien soll inhaltlicher Schwerpunkt der Tatigkeit sein und im
neuen regionalen Kirchengemeindeverband grundlegend aufgebaut werden. Hierbei kann auf bestehende
Strukturen in den einzelnen Kirchengemeinden zurlickgegriffen und bestehende Kooperationen mit Kin-
dertagesstatten, Gemeindegruppen und Schulen vertieft werden. Gewiinscht wird die Mitarbeit bei der
(Uber)regionalen Konfifreizeit und die Zusammenarbeit mit den Haupt- und ehrenamtliche Kolleg:innen
des Kirchengemeindeverbandes und im Kirchenkreis (u.a. mit dem Kirchenkreisjugenddienst) sowie der

Aufbau einer Kirche Kunterbunt in der Verbandsregion.

Wir bieten lhnen

- die Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team

- engagierte regional denkende ehrenamtlich und beruflich Mitarbeitende

- motivierte junge und erfahrene Kolleg:innen im Kirchenkreis

- eigenes Biro mit Dienst-IT (Dienst-Laptop, Diensthandy etc.) in der Kirchengemeinde Adelebsen-
Erbsen

- eigener Sachkostenhaushalt fir die regionale Arbeit als Diakon:in

- Entfaltungsmoglichkeiten innerhalb des Tatigkeitsbereichs

- Entwicklungsmoglichkeiten und Finanzierung von Weiterbildungen

- optional: Wohnraum im Pfarrhaus in Varlosen




Wir wiinschen uns

- einen frohlichen, offenen Menschen

- Freude an der Arbeit mit Menschen unterschiedlicher Herkunftsmilieus

- Organisationsfahigkeiten, klare und offene Kommunikation

- Bereitschaft zum Netzwerken und ein Gespiir fiir Offentlichkeitsarbeit und Social Media

- Teamfahigkeit und Leitungskompetenz

Die Stelle ist gepragt durch den religionspadagogischen Auftrag im Bereich der Arbeit mit Kindern,
Jugendlichen und Familien. Daher setzen wir die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD fir die
Mitarbeit voraus. Die Erfullung der Anstellungsvoraussetzung im Bereich der Ev. Luth. Landeskirche
Hannovers ist erforderlich, ebenso ein Fiihrerschein Klasse B und die Bereitschaft zur Nutzung des
privaten PKW fir dienstliche Zwecke. Die Bezahlung erfolgt nach DienstVO in Verbindung mit TV-L. Die

Entgeltgruppe richtet sich u.a. nach der Qualifikation.

Wir stehen fiir lhre Fragen zur Verfiigung

Superintendentin Marit Glinther-Menzel, 0160 95011377, sup.goettingen-muenden@evlka.de
Pastorin Julia Frydetzki (Adelebsen), 0163 6416948, julia.frydetzki@evlka.de

Pastorin Ulrike Seebo (Dransfeld), 0177 7339993, ulrike.seebo@evlka.de
Kirchenkreisjugendwartin Christine Dohling, 0551 59904, christine.doehling@evlka.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.05.2026 per E-Mail an das Ev.-luth. Landeskirchenamt,

Referat 37, Rote Reihe 6, 30169 Hannover unter personaldezernat@evlka.de.

@ kirchenkreisgoettingenmuenden

ﬁ www.goettingen.muenden.de



