Kirchenamt in Stade

Der Evangelisch-lutherische Kirchenkreis Stade sucht zum 1. Januar 2027 eine
Kirchenamtsleitung (m/w/d).

Das Kirchenamt mit tiber 50 Mitarbeitenden ist die gemeinsame Verwaltungs- und
Kassenstelle fiir die Kirchenkreise Bremervorde-Zeven, Buxtehude und Stade. Von
dort aus werden 52 Kirchen- und Kapellengemeinden mit iber 120.000 Gemeinde-
gliedern, die Einrichtungen und Dienststellen der drei Kirchenkreise verwaltungsseitig
begleitet und unterstitzt. Es handelt sich um eine 100%-Stelle.

Wir suchen eine engagierte und kommunikative Personlichkeit, die die Arbeit in agilen
Teams fordert und gemeinsam mit den verantwortlichen Personen und Gremien die
vielfaltigen Aufgaben des Kirchenamtes fiir die drei Kirchenkreise wahrnimmt und ziel-
strebig voranbringt.

Das Stellenprofil:

« Leitung des Kirchenamtes in Zusammenarbeit mit der stellvertretenden
Amtsleitung

« Beratung der drei Kirchenkreisvorstande und der weiteren Leitungsgremien
und Verbande im Rahmen zugeordneter Aufgaben

« Beratung des Kirchenkreisverbandes im Sprengel Stade, des Diakonieverban-
des Buxtehude-Stade und weiterer grofSer Einrichtungen wie z.B. die Frei-
zeit- und Begegnungsstatte Oese sowie Auftragsmandanten

« Impulsgebung und losungsorientierte Begleitung von Transformationspro-
zessen im Kirchenamt und in den Kirchenkreisen

Wir bieten:

« eine verantwortungsvolle Leitungsposition, die Raum gibt zur Gestaltung

« eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Superintendenten und den
kirchlichen Leitungsgremien, die mit der Amtsleitung zusammen die Kir-
chenkreise und das Amt weiterentwickeln wollen.

« ein engagiertes und dienstleistungsorientiertes Team

« motivierte und kompetente Abteilungs- und Sachgebietsleitungen, die die
Amtsleitung unterstiitzen

« jenach Besetzungim Kirchenbeamten- oder Angestelltenverhaltnis eine Ver-
gltung nach A15 BVGErgG bzw. E15 TV-L.



« Fur dienstliche Fahrten steht den Mitarbeitenden des Kirchenamtes ein
Dienstwagen zur Verfligung

Wir erwarten:

« ein abgeschlossenes Studium in Verwaltungs- oder Betriebswirtschaft,
Rechtswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation

« Leitungserfahrung und mehrjahrige Berufserfahrung in grofReren Verwal-
tungseinheiten.

« Erfahrung in der Fiihrung und Entwicklung von Mitarbeitenden

« Betriebswirtschaftliche Kompetenz sowie Kenntnisse und Erfahrungen in der
Organisationsentwicklung, im Veranderungs- und im Projektmanagement

« Sozialkompetenz, gute Kommunikationsfahigkeit sowie Verhandlungsge-
schick und Konfliktfahigkeit

« Kenntnisse des kirchlichen Rechts und Erfahrung mit kirchlichen Strukturen

 Lust, die Herausforderungen von Kirche und Diakonie in der Gesellschaft mit
anderen gemeinsam zu gestalten

+ Interesse an der Weiterentwicklung von kirchlicher Verwaltung im Sinne des
Dienstleitungsgedankens

« Bereitschaft zum Dienst auBerhalb der Kernarbeitszeiten (z.B. Abendsitzun-
gen der Gremien)

« Fuhrerschein der Klasse B

Die Stelle ist nicht teilzeitgeeignet. Bewerbungen von schwerbehinderten und diesen
gleichgestellten behinderten Menschen sind erwiinscht.

Die Tatigkeit als Verwaltungsleitung ist mit erheblicher Entscheidungsverantwortung
und AuBenwirkung fur die gesamte Kirche verbunden. Daher setzen wir grundsatzlich
die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD fir die Mitarbeit voraus.

Die bisherige Amtsinhaberin tritt zum 31.12.2026 in den Ruhestand. Eine Anstellung
ist ggf. bereits ab 01.11.2026 moglich.

Ndhere Informationen erhalten Sie bei

Superintendent Dr. Marc Wischnowsky (Vors. des Kirchenkreisvorstandes Stade)
Superintendent Carsten Stock (Vors. des Kirchenamtsausschusses)
Superintendent Dr. Martin Krarup

Ihre Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte bis zum 30.04.2026 ausschlieRlich digi-
tal an Marc.Wischnowsky@evlka.de.



