EVANGELISCH-LUJ
KIRCHENK
RHAUD

Der Ev.-luth. Kirchenkreis Rhauderfehn sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen/ eine

Klimaschutzmanager / Klimaschutzmanagerin (m/w/d)

in Vollzeit, vorerst befristet flir die Dauer von zwei Jahren.

Es handelt sich um eine befristete Projektstelle im Rahmen des Férderprojekts ,Erstvorhaben
Klimaschutzkonzept und Klimaschutzmanagement” der Nationalen Klimaschutzinitiative. Eine
Weiterbeschaftigung im Rahmen einer Anschlussforderung wird bei erfolgreicher Durchfuh-
rung angestrebt. Das Projekt soll zum 01.04.2026 oder friher starten und hat zundchst eine
Laufzeit von zwei Jahren.

Der Kirchenkreis Rhauderfehn mit seinen 18 Kirchengemeinden liegt im stdlichen Ostfries-
land und ist 1andlich gepragt. Hier ist Kirche noch nah bei den Menschen und mitten im
Leben prasent. Dabei verbindet der Kirchenkreis Rhauderfehn Tradition und Zukunft: Er
bewahrt Werte, 6ffnet aber bewusst zugleich neue Wege, damit Kirche auch fir kommende
Generationen ein Zuhause bleibt. Wer den Kirchenkreis unterstutzt, fordert Lebendigkeit,
Zusammenhalt und Hoffnung - ganz konkret vor Ort und in den Regionen.

Als Klimaschutzmanagerin/Klimaschutzmanager sind Sie das Bindeglied zwischen dem
Kirchenkreis Rhauderfehn und seinen Kirchengemeinden und arbeiten mit dem Kirchenamt
Leer als der zustandigen Verwaltungsstelle und dem Gebaudemanager eng zusammen.

Wir haben eine Projektférderung fur Erstvorhaben Klimaschutzkonzept und Klimamanage-
ment im Rahmen eines vom Bund gefdorderten Programms bewilligt bekommen.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

* Erstellung eines integrierten Klimaschutzkonzeptes
* Erstellung einer Ist-Analyse sowie Erarbeitung einer Energie- und Treibhausgas-Bilanz
+ Potenzialanalysen zur Ermittlung von Einsparpotentialen g

CIRERDN.

« Entwicklung von THG-Minderungszielen sowie eines Katalogs mit KlimaschutzmaR- e ns DI

u

nahmen und Umsetzungsplan f”"ww'w‘ -

* Beteiligung relevanter Akteursgruppen bei der Erstellung des Klimaschutzkonzeptes ‘

* begleitende Offentlichkeitsarbeit zum Klimaschutzkonzept (u.a. Informationsveran-
staltungen, Flyer, Pressemitteilungen) sowie zur Sensibilisierung und Mobilisierung
far das Thema Klimaschutz

* Erstellung einer Verstetigungsstrategie

« Berichterstattung in kirchlichen Gremien

lhr Profil

+erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium in den Bereichen Umwelt-/Inge-
nieurwissenschaften (mit den Schwerpunkten Erneuerbare Energien, Klima, Bautech-
nik, Energietechnik, Nachhaltigkeit, Umwelttechnik, Umweltwissenschaften) oder ver-
gleichbare Studienrichtung

* Praktische Erfahrungen im Bereich Kilmaschutz und Klimaanpassung

» Gute Kenntnisse in der Projekt-, Netzwerk- sowie Offentlichkeitsarbeit

« Kommunikative und motivierende Persdnlichkeit

+ Verbindliches und sicheres Auftreten gegenlber verschiedenen Gesprachspartnern

* Servicegepragtes und vorausschauendes Handeln und ein hohes Mal3 an Eigeninitiative.
Sie verfugen uUber hohe Organisations-, Kommunikations- und Teamfahigkeit

+ Sie sind sicher im Umgang mit Microsoft Office-Anwendungen

* FOhrerschein Klasse B



Wir wiinschen uns:

+ Kenntnisse der einschlagigen Gesetze und Regelwerke

+ Fundierte, nachgewiesene Fachkenntnisse und méglichst praktische Erfahrungen in Projek-
ten des Klimaschutzes

+die Fahigkeit eigenstandig Prioritaten zu setzen, effizienzorientiert sowie strukturiert zu
arbeiten

+Sie sind teamfahig, verantwortungsbewusst, belastbar, geistig flexibel und auerst zuver-
lassig, sind kommunikativ und identifizieren sich mit den Werten der christlichen Kirche.

Wir bieten

* Eine vielseitige und sinnstiftende Aufgabe mit Gestaltungsspielraum

* Engagierte Mitarbeitende in Kirchengemeinden und Einrichtungen

+ Die Eingruppierung erfolgt in Abhangigkeit Ihrer Ausbildung, Qualifikation und personli-
chen Voraussetzungen bis zur Entgeltgruppe 12 TV-L.

+ Die regelmalige durchschnittliche wéchentliche Arbeitszeit betragt 38,5 Stunden.

« flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

* Hansefit

Die Besetzung ist im Rahmen einer Projektférderung zunachst befristet auf 24 Monate.

Die Projektforderung fur Erstvorhaben Klimaschutzkonzept und Klimamanagement im Rah-
men eines vom Bund geférderten Programms wurde bewilligt.

Far fachliche Fragen steht der Gebaudemanager, Herr Zwick, im Kirchenamt in Leer

Tel. 0491 | 919 63-57 zur Verfugung.

Sind Sie interessiert?

Dann bewerben Sie sich jetzt! Bewerbungsfristende: 22.03.2026
Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres frihestmdglichen Eintrittstermins
senden Sie per E-Mail an:

Superintendent Thomas Kersten

(sup.rhauderfehn@evlka.de)

Gefordert durch:

Bundesministerium ~c _ NATIONALE
fiir Wirtschaft KLIMASCHUTZ
und Klimaschutz INITIATIVE

aufgrund eines Beschlusses

des Deutschen Bundestages



