
 
 
 
Für die Gebärdensprachliche Seelsorge in den Sprengeln Osnabrück und Stade suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine/n Pastor/in (Umfang 0,5; m,w,d) 
 
Die Stelle ist auf zehn Jahre befristet; Dienstsitz ist Osnabrück, für Stade erfolgt die 
Mitversorgung nach Absprache. 
 
Die Gehörlosengemeinden in den Sprengeln Osnabrück und Stade sind über viele Jahre 
gewachsene, lebendige Gemeinschaften mit einem treuen Gemeindekern und familiären 
Zusammenhalt. Für ihre Mitglieder ist die Kirche ein zentraler Ort des Glaubens, der 
Begegnung und des Austauschs in ihrer Muttersprache, der Deutschen Gebärdensprache 
(DGS). Die Gebärdengemeinden heißen hörende Pfarrpersonen herzlich willkommen und 
freuen sich über Begegnung.  
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Verkündigung des Evangeliums in Deutscher Gebärdensprache (DGS)  
• Gestaltung von Gottesdiensten, Amtshandlungen und Andachten in 

Gebärdensprache im Raum Osnabrück und je nach Absprache einmal im Monat in 
Stade 

• Seelsorgliche Begleitung von gehörlosen und hörgeschädigten Menschen sowie von 
deren Angehörigen 

• Aufbau und Pflege von Netzwerken mit Kirchengemeinden, diakonischen 
Einrichtungen und Selbsthilfegruppen 

• Kontakt und Kooperation mit dem Landesbildungszentrum und den Karl-Luhmann-
Einrichtungen in Osnabrück 

• Mitwirkung in der Konferenz der gebärdensprachlichen Seelsorge in der ev.-luth. 
Landeskirche Hannovers und Mitarbeit bei landesweiten Veranstaltungen 

 
Was Sie mitbringen: 
Neben einer abgeschlossenen pastoralpsychologischen Seelsorgeausbildung (2 x 6-Wochen-
Kurse nach DGfP) bzw. der Bereitschaft, diese zu absolvieren:  

• Kenntnisse in der deutschen Gebärdensprache mit kontinuierlicher Weiterentwicklung 
bzw. Bereitschaft, die deutsche Gebärdensprache zu erlernen.   

• mehrjährige Erfahrung in eigenverantwortlicher kirchlicher Arbeit.  
• Offenheit, Flexibilität und Kreativität im Feld der Seelsorge und Beratung für Menschen 

mit Hörschädigungen und Taubheit.   
• Freude an innovativer Verkündigung und inklusiver Gemeindearbeit 
• Teamfähigkeit, Eigeninitiative und Organisationstalent 
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und Reisetätigkeit innerhalb der Sprengel 

Stade und Osnabrück 
• Führerschein Klasse B und Bereitschaft zur Nutzung des eigenen PKW 

 
Weitere Auskünfte erteilt gern Superintendent Jeska sowie Frau Oberkirchenrätin Anja Garbe, 

Anja.Garbe@evlka.de, Referat 36, Seelsorge, Tel. 0511-1241-398. 

 
Bitte bewerben Sie sich auf elektronischem Wege bis zum 25. des laufenden Monats. 

Verwenden Sie hierfür bitte ausschließlich die Mailadresse personaldezernat@evlka.de und 

senden Sie eine Kopie („cc“) an Ihre/n Dienstvorgesetze/n. 

Maßgeblich für alle Angaben und insbesondere für Fristen sind die auf der offiziellen Website 

der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers und/oder der EKD zu dieser Stellenausschreibung 

veröffentlichten Informationen. 
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