
 

Ev.-luth. Kirchenkreis Göttingen-Münden 

ab sofort eine unbefristete 50 % Diakon:in-Stelle (19,25 St.)  

 

Wer sind wir 

Gemeinsam mit dem Kirchenkreisjugenddienst bilden die Diakon:innen der sieben Regionen des 

Kirchenkreises Göttingen-Münden ein gut funktionierendes Netzwerk. Die Region Gleichen/Göttingen 

Süd, in der Sie im Team mit einer weiteren Diakonin für die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

zuständig wären, besteht aus sieben Kirchengemeinden, die im südlichen Stadtgebiet und den Dörfern 

der Gemeinde Gleichen liegen, regional kooperieren und die Zusammenarbeit weiter entwickeln wollen. 

Neben einer Diakonin erwarten Sie dort sechs Pastor:innen, die sich auf die Zusammenarbeit mit ihnen 

freuen! Es gibt bereits Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in der Region, auf die Sie gemeinsam mit 

Kolleg:innen, engagierten ehrenamtlichen Jugendlichen und Erwachsenen aufbauen können. Vor allem 

in den Gemeinden auf dem Land soll die Kinder- und Jugendarbeit noch weiter gestärkt und etabliert 

werden. Die regionale Kinder- und Jugendarbeit wird in Zusammenarbeit mit dem Regionalen 

Jugendkonvent (RJK) und dem regionalen Jugendausschuss gestaltet. 

 

Was erwartet Sie 

- Entwicklung und Durchführung gemeinschaftsstiftender und spiritueller Angebote und Projekte für 

Jugendliche unter Berücksichtigung der Sozialräume 

- Verantwortliche Mitgestaltung für die Schnittstellenangebote zwischen Gewinnung und Begleitung 

der ehrenamtlich Mitarbeitenden der Region im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit 

- Leitung des Organisationsteams des jährliche stattfindenden regionalen Konfirmand:innen-Camps 

- Konfirmand:innen- und Jugendarbeit in den Stadt- und Landgemeinden im Team 

- Vorbereitung und Durchführung von mindestens einer Freizeit im Jahr (z.B. Sommerferienzeit, 

Kinderfreizeit) im Diakon:innen-Team 

- Konzeption und Durchführung von mindestens einem Kinderferienangebot 

- Gestaltung von Gottesdiensten, insbesondere mit und für Kinder und Jugendliche  

- Kontaktpflege zu Einrichtungen vor Ort  

- Konzeptionelle Entwicklung neuer Projekte unter Einbringung eigener Talente 

- Mitarbeit bei der gemeinwesenorientierten Weiterentwicklung der gemeindeübergreifenden, 

multiprofessionellen Zusammenarbeit der Hauptamtlichen in der Region 

-  

 

Für die religionspädagogische Arbeit mit 
Kindern und Jugendlichen in der Region 
Gleichen/Göttingen Süd bietet der 



Wir bieten Ihnen 

- eine Bezahlung nach DienstVO in Verbindung mit TV-L. Die Entgeltgruppe richtet sich u.a. nach der 

Qualifikation 

- eine betriebliche Altersversorgung 

- ein gut ausgestattetes Büro, Arbeitsmittel wie Laptop und Diensthandy, Erstattung der Fahrtkosten 

- ein engagiertes Team mit momentan ca. 60 ehrenamtlichen Jugendlichen in einer Region, die 

zusammen mit Ihnen die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen gestalten will 

- Eine Mischung aus urbaner Universitätsstadt und dörflich geprägter Stadtteile und Orte mit 

gewachsenen Vereinsstrukturen, viele mögliche Kooperationspartner:innen in- und außerhalb von 

Kirche, Schulen und Kindergärten sowie Neubaugebiete mit vielen jungen Familien. 

 

Wir wünschen uns 

- Ein abgeschlossenes Studium der Religionspädagogik und sozialen Arbeit, eine landeskirchlich aner-

kannte Ausbildung als Diakon:in oder einen vergleichbaren anerkannten Abschluss 

- eine selbstständige, strukturierte Arbeitsweise, mit haupt- und ehrenamtlichen Teams auf Augenhöhe 

- Eigeninitiative und Freude am konzeptionellen Denken, Handeln und Arbeiten 

- Fortbildungsbereitschaft in pädagogischen und religiösen Fragen sowie Entwicklung eigener Arbeits-

schwerpunkte 

- eine offene und kommunikative Art auf Kinder und Jugendliche zuzugehen sowie die Fähigkeit sie zu 

motivieren und darin zu begleiten, eigene Ideen zu entwickeln und umzusetzen 

- eine Ermöglichung von lebensweltnahen Zugangsformen zum Glauben für junge Menschen 

- Führerschein Klasse B und die Bereitschaft zur Nutzung des privaten PKW für dienstliche Zwecke 

 
Die Stelle ist geprägt durch den religionspädagogischen Auftrag im Bereich der kirchlichen Arbeit mit 

Kindern und Jugendlichen. Daher setzen wir die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD für die 

Mitarbeit voraus. 

 

Wir freuen uns auf ein persönliches Gespräch mit Ihnen 

Regionaldiakonin Jasmin Andrecht (0172 7783609; jasmin.andrecht@evlka.de) 

Pastorin Julia Kettler (05592 1794; julia.kettler@evlka.de) 

Superintendent Dr. Frank Albrecht Uhlhorn (0151-4268699; frank.uhlhorn@evlka.de) 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31. März 2026 per E-Mail an das Landeskirchenamt der Landes-

kirche Hannovers unter personaldezernat@evlka.de. 

mailto:julia.kettler@evlka.de

