JUGENDWART™iN
(MlW|D)

Der Ev.-luth. Kirchenkreis Emden-Leer sucht
zum 01.05.2026 oder spater eine*n Kirchenkreis-
jugendwart*in (m/w/d), unbefristet, 100%

Der Kirchenkreis Emden-Leer liegt in einer besonderen
Region: Ostfriesland steht fir Weite, Wind und die

Nahe zur Kuste. Viele verbinden diese Landschaft + Du bist Diakon*in, Religions- oder

mit Urlaub, Durchatmen und einem Lebensgefuhl, ggf. Sozialpadagoge*in (FS oder HS).
das Freiheit und Bodenstandigkeit zusammenbringt. + Die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche
Der Kirchenkreis umfasst 24 Kirchengemeinden und der EKD ist Voraussetzung fur diese

ist in drei Regionen gegliedert. In diesem Umfeld Stelle im Bereich Verkundigung und
zwischen Emden und Leer entsteht kirchliche Arbeit, - evangelische Bildung.

die nah an der Lebenswelt junger Menschen bleibt. /' + Fiihrerschein der Klasse B(E)
In vielen Kirchengemeinden gibt es eine engagierte |
und kreative Arbeit mit Kindern und Jugendlichen —
getragen von Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen.

Diese Starken sind eine gute Basis fir regionale und DAS BRI"GS Du

kirchenkreisweite Angebote. m

Fur weitere Informationen melde dich gerne bei: + Offenheit, Kreativitat und Lust zur Partizipation
-> Benjamin Jackel, 1. Stellv. Vorsitzender KKV — du entwickelst und realisierst Ideen mit
(benjamin.jaeckel@evlka.de; 0151-41 44 56 27) Jugendlichen.
- Michael Vogt, ehemaliger Kirchenkreisjugendwart + Kollegialitat und Eigenstandigkeit
(michael.vogt@evlka.de; 0491-979 632 41 —du arbeitest gern im Team und ubernimmst
-> Finja Gjaltema, Kinder- und Jugendausschuss Verantwortung fur deine Aufgaben.
(finjagjaltema@icloud.com) + Digitale Sicherheit
— du nutzt gangige Anwendungen souveran
Evangelisch- und gestaltest Social Media sowie digitale
@ utherischer Betelligungsformate mit Jugendlichen
Kirchenkreis '

<+ Konzeptionelle Starke
—du setzt Impulse und bringst Fachwissen
In die Konzeptentwicklung ein.
+ Leitungs- und Organisationskompetenz
— du koordinierst Prozesse und arbeitest
kooperativ mit Ehren- und Hauptamtlichen.
-+ Erfahrung in kirchlicher Jugendarbeit
- —du kennst die Praxis der Arbeit mit Kindern und
~Jugendlichen und die Jugendverbandsarbeit.
4+ Evangelisches Profil und Offentlichkeitsfihigkeit
— du vertrittst das Arbeitsfeld uberzeugend nach
aufien.

Emden-Leer




Leitung der Geschaftsstelle der Evangelischen
Jugend im Kirchenkreis.

Forderung von Partizipation Jugendlicher auf
allen Ebenen; Begleitung und Ausbau von
Gemeinde- und regionalen Jugendkonventen.
Qualifizierung Ehrenamtlicher

(z.B. Team for You, JuLeiCa).

Leitung der Fachkonferenz fur die Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen.

Vernetzung und Kooperation mit Sprengeljugend-
dienst, Landesjugendpfarramt und kommunaler
Jugendpflege

Weiterentwicklung und Umsetzung des
Jugendkonzepts in enger Abstimmung mit den
zustandigen Gremien

Mitwirkung an Praventionsstandards

und -schulungen in der Arbeit mit Kindern

und Jugendlichen

Planung und Begleitung von Freizeiten und
Projekten gemeinsam mit Jugendlichen und den

regionalen Kolleg*innen (u.a. Jugendgottesdienste,

Konfi-Freizeiten, Kirchentagsfahrten,
Landesjugendcamp)

Konzeption von Angeboten mit Blick auf die
regionale Struktur und die geographische Zwel-
teilung des Kirchenkreises

Interessenvertretung von Kindern und
Jugendlichen auf jugendverbandlicher und
kommunaler Ebene (z.B. Kreisjugendring)
Organisation des Konfirmandenunterrichts an der
Greta-Schoon-Schule (FOrderschule Schwerpunkt
Geistige Entwicklung)

Verantwortung fiir Offentlichkeitsarbeit und
interne/externe Kommunikation der
Evangelischen Jugend

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann richte deine
Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen per Mall

bis zum 31.03.2026 an: personaldezernat@evika.de
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DAS BiETEN WiR DR

<+ Haus des KJD in Leer-Loga als dein zentraler
Arbeitsort mit gut ausgestatteten Buros,
Gruppenraum sowie moderner Material- und
Technikausstattung und als offener,
niederschwelliger Treffpunkt fur Jugendliche

+ Ein echtes Gestaltungsfeld: Du kannst auf
Kirchenkreisebene neue Formate aufbauen,
Schwerpunkte setzen und eigene Ideen
wirksam werden lassen.

<+ Ein finanziell gut aufgesteliter Kirchenkreis,
damit deine Ideen richtig gute Chancen haben.

+ Eingruppierung nach EG 11 TV-L (mit JAK-Kurs)

+ Aktive Jugendkonvente und beruflich Tatige in
der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

+ Ein engagierter Kinder- und Jugendausschuss
der Kirchenkreissynode

+ Eigener, selbststandig zu verwaltender Haushalt
fir die Gestaltung der Arbeit

<+ Kleinbus mit Anhanger

+ HanseFit-Mitgliedschaft

+ Dienstradleasing

Evangelisch-
lutherischer
Kirchenkreis

Emden-Leer




