
Stellenausschreibung 
 

 
Das Ev.-luth. Kirchenamt Meppen sucht für den Fachbereich Bau- und 
Liegenschaftsmanagement zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt befristet bis zum 31.12.2027 eine*n 

 
 

Sachbearbeiter*in (m/w/d)  
 

 
Die regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit beträgt 38 Stunden 30 Minuten (Vollzeit). Die Ver-
gütung erfolgt nach der Entgeltgruppe 6 Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder. 
Eine Besetzung der Stelle in Teilzeit ist grundsätzlich möglich.  
 
 

Das Kirchenamt ist als Verwaltungsstelle des Ev.-luth. Kirchenkreises Emsland-Bentheim 
Dienstleister für einen Kirchenkreis, 27 kirchengemeindliche Körperschaften, ein 
Diakonisches Werk sowie Träger von 10 Kindertagesstätten verantwortlich. 
 
 

Im Tätigkeitsfeld sind die folgenden Bereiche enthalten: 

• Hilfe bei der Betreuung des Gebäudebestands und der entsprechenden Bauvorhaben 

• Unterstützung bei der Beratung der Kirchengemeinden und kirchlichen Körperschaften in 
sämtlichen baulichen Angelegenheiten  

• Assistenz bei Ausschreibung, Vergabe, Bauüberwachung und Abrechnung von Bau- sowie 
energetischen Maßnahmen am gesamten kirchlichen Gebäudebestand und Kindertages-
stätten, einschließlich Neubauprojekten 

• Planen und Nachbereiten von Baubegehungen 

• Darstellung des bestehenden Gebäudebestands sowie Planung eigener Vorhaben mit ge-
eigneter CAD-Software  

• Unterstützende Arbeiten für die energetischen Analysen des Gebäudebestands unter Ver-
wendung geeigneter Software 

 
 

Wir suchen eine/einen Bewerber*in mit folgenden Voraussetzungen: 

• Bauzeichner*in mit einer abgeschlossener Ausbildung und einschlägiger Berufserfah-
rung oder gleichwertige Ausbildung 

• Fähigkeit zum selbständigen und verantwortungsvollen Arbeiten 

• Kommunikations-, Kooperations- und Teamfähigkeit  

• Kenntnisse in Word, Excel, Outlook, CAD-Programmen (ArchiCAD) sowie in Softwares 
zur energetischen Betrachtung von Gebäuden 

• Führerschein der Klasse B oder BE  
 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit, eine faire Vergütung nach Tarif und eine 
betriebliche Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse, sowie die 
Teilnahme am Sportprogramm von EGYM Wellpass. 
 

Wir setzen ein loyales Verhalten gegenüber der evangelischen Kirche voraus. Von allen Mit-
arbeitenden erwarten wir, dass sie die evangelische Prägung unserer Kirche achten und im 
beruflichen Handeln den Auftrag der Kirche vertreten und fördern. 
 
 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Norbert Meinkten (E-Mail: Norbert.Meintken@evlka.de;  
Telefon: 05931/490941) zur Verfügung. 
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 22.02.2026 an: 
Personal.Meppen@evlka.de oder  

 

Ev.-luth. Kirchenamt Meppen 
Fachbereich Personal 

Hüttenstraße 12 
49716 Meppen 


