
  
  

WIR SUCHEN EINE:N 
DIAKON:IN 
FÜR DIE NACHBARSCHAFT SEEVETAL 

Unbefristete Vollzeitstelle (100%) 

Konzeption, Planung und Durchführung einer 

nachbarschaftlichen Jugendarbeit in unserer Region. 

Teamarbeit mit Diakonin-Kollegin in der Nachbarschaft 
Lebendige Teamer:innenschaft 

Attraktiver Wohnort mit Bahnanbindung nach Hamburg 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Bewerbung bitte an: 

Ev.-luth. Landeskirchenamt, Referat 37, Rote Reihe 6, 30169 Hannover; 

personaldezernat@evlka.de 

mailto:personaldezernat@evlka.de


  
  

Der Ev.-luth. Kirchenkreis Hittfeld sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine:n Diakon:in (m/d/w) unbefristet (Vollzeit) 

für die Evangelische Jugend in der Nachbarschaft Seevetal. 

Wir sind drei Kirchengemeinden mit 1,5-Diakon:innen-Stellen. 

Ein Koordinierungsausschuss, bestehend aus Kirchenvorstandsmitgliedern, Jugendlichen 

und Pastor:innen, begleitet die Arbeit der Diakon:innen. Eine große Anzahl gut 

ausgebildeter jugendlicher Teamer:innen gestaltet die Arbeit der Diakon:innen und 

Pastor:innen mit. 

Wir bieten: 

 Multiprofessionelle Zusammenarbeit im Hauptamtlichenteam 

 Aktive und selbstständige Jugend 

 Jugendräume in den Gemeinden mit Außengelände 

 Intensive Einarbeitung durch eine erfahrene Kollegin und 

Kirchenkreisjugendwart 

 Leben und Arbeiten in einer Region in der Nähe der Stadt Hamburg 
(ca. 20 min Bahn-Anbindung) 

 Unterstützung bei der Wohnungssuche 

 Umzugskostenübernahme durch die Landeskirche 

 Eine betriebliche Altersvorsorge der kirchlichen Zusatzversorgungskasse 

 Dienstrad-Leasing Möglichkeit 

Wir wünschen uns: 

 Konzeption, Planung und Durchführung einer nachbarschaftlichen Jugendarbeit 

 Weiterarbeit an bisherigen Projekten, z.B. Jugendaktionen. 

 Mitwirkung bei und Gestaltung der Aus- und Weiterbildung von Jugendlichen,                 

z.B. Juleica-Ausbildung 

 Vorbereitung, Durchführung und Unterstützung von regelmäßigen 

Jugendgottesdiensten mit einem Team Jugendlicher. 

 Planung und Durchführung von Freizeiten. 

 Konzeptionelle Entwicklunbeig neuer Projekte unter Einbringung eigener 

Talente, selbständiges, kooperatives und innovatives Arbeiten. 



  
 

Die Bezahlung erfolgt nach DienstVO in Verbindung mit TV-L. Die Entgeltgruppe richtet 
sich u.a. nach der Qualifikation. Die Stelle ist geprägt durch den religionspädagogischen 

Auftrag im Bereich der kirchlichen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen. Daher setzen wir 
die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD für die Mitarbeit voraus. 
Die Erfüllung der Anstellungsvoraussetzung im Bereich der Ev.-Luth. Landeskirche 
Hannovers ist erforderlich, ebenso ein Führerschein Klasse B und die Bereitschaft zur 
Nutzung des privaten PKW für dienstliche Zwecke. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders 
berücksichtigt. 
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte, möglichst 
in digitaler Form, bis zum 02.03.2026 an, 

Ev.-luth. Landeskirchenamt, Referat 37, Rote Reihe 6, 30169 Hannover; 
personaldezernat@evlka.de 

Gerne bieten wir Ihnen ein persönliches, unverbindliches Kennenlernen im Vorfeld an. 
Nähere Informationen finden Sie auch auf unsere Homepage 

www.evj-seevetal.de 

Weitere Auskünfte erteilen: 

Frau Diakonin Jana Langhoff (direkte Kollegin) 
  Tel. 01590-6123566 

    Mail: Jana.langhof@evlka.de 

Kirchenkreisjugendwart Herr Stefan Krüger 

Tel. 04181-2168860 
Mail: kkjd@evjuhit.de 

Superintendent Herr Dirk Jäger 

Tel. 04105-2420 
Mail: suptur@kirchenkreis-hittfeld.de 

mailto:personaldezernat@evlka.de

