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Drei evangelische Kirchengemeinden im Slidosten Hannovers gehen gemeinsam neue Wege. Unser Ziel ist es, Kirche fir

die Menschen vor Ort aktiv, transparent und zukunftsfahig zu gestalten. Daflir bauen wir derzeit ein gemeinsames
Gemeindebiro auf der Verwaltungsebene auf und biindeln Verwaltungsaufgaben gemeindelibergreifend — in enger
Zusammenarbeit mit dem Kirchenamt des Kirchenkreises Hannover. Insbesondere die Jakobi-Gemeinde stellt sich im

Bereich

Liegenschaften neu auf und bendtigt hier zusatzliche professionelle Unterstltzung.

In einem multiprofessionellen Team aus haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden werden Sie ab dem 01. Mai 2026 als
Gemeindemanager:in zur zentralen Schnittstelle: koordinierend, strukturierend und mitgestaltend.

Gemeindemanager:in (w/m/d) — zunidchst befristet auf 3 Jahre
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Sie verbinden Organisationstalent mit Kommunikationsstarke und haben Freude daran, Verantwortung zu
Ubernehmen. Sie denken Verwaltung nicht nur mit, sondern weiter — digital, effizient und im Dienst der
Gemeinschaft.

50 % gemeindeiibergreifende Aufgaben

Vorbereitung, Koordination und perspektivische Leitung des zukilinftigen gemeinsamen Gemeindebiiros
Buindelung und Koordination zentraler Verwaltungsprozesse, insbesondere in den Bereichen Finanzen, Bau und
Personal

Selbststandige Kommunikation mit dem Kirchenamt, Dienstleistern und weiteren Kooperationspartnern
Proaktives Mitwirken bei Projekten

Teilnahme an Kirchenvorstands- und Ausschusssitzungen nach Bedarf und Absprache

50 % Mitarbeit in der Jakobi-Gemeinde

Unterstitzen der Verwaltungstatigkeiten mit Schwerpunkt Liegenschaften
Umsetzen von Beschliissen und MaBBnahmen im Liegenschaftsbereich
Enge Zusammenarbeit mit den Verantwortlichen in den Gemeinden sowie externen Partnern

Was Sie mitbringen

v

eine abgeschlossene verwaltende oder kaufmannische Berufsausbildung / Studium, alternativ eine
abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium mit Zusatzqualifikation im verwaltenden oder kaufmannischen
Bereich

einschldgige Berufserfahrungen in der Verwaltung, idealerweise im kirchlichen oder &ffentlichen Sektor
leidenschaftliche Begeisterung an der Strukturierung von Aufgaben und Prozessen in digitalen
Zusammenhdngen

Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit und Lernbereitschaft

Bereitschaft, Verantwortung in einem multiprofessionellen Team zu libernehmen

Freude und Motivation an der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen und daran, den Zuschnitt lhrer Stelle aktiv
mitzugestalten

IT-Affinitat, um sich schnell in Softwareanwendungen einzufinden

Die Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen in den Abendstunden.

Mobilitat zwischen den drei Gemeinden
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Unser Angebot fiir Sie
v" Mehr als ein Job: eine interessante und abwechslungsreiche Stelle mit hoher Eigenverantwortung in enger

Zusammenarbeit mit haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden

v' Sicher und fair: eine attraktive Vergltung nach TV-L/ DienstVO Entgeltgruppe 9b, eine Jahressonderzahlung
sowie zusatzliche Altersvorsorge und betriebliche Benefits (u.a. Jobticket und Dienstrad), 30 Tage Urlaub sowie
Arbeitsbefreiung am 24. und 31. Dezember

v Entwicklungsméglichkeiten: individuelle fachliche und personliche Fortbildungen in einem modernen und sich
standig weiterentwickelnden Umfeld

v Flexibles Arbeiten: Sie gestalten Ihren Arbeitstag in hoher Selbstverantwortung in Absprache mit den
Partnern in den Gemeinden bei 38,5 Wochenstunden.

Die Téatigkeit als Gemeindemanager:in ist mit einer besonderen AuBenwirkung fiir die Kirche verbunden. Daher setzen
wir grundsatzlich die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft Christlicher
Kirchen in Niedersachsen ist, fiir die Mitarbeit voraus.

Bewerbungen von schwerbehinderten Personen sehen wir mit besonderem Interesse entgegen.

Bereit, den Unterschied zu machen?
Ihre aussagefdhige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 28.02.2026 unter Angabe des Codes 2901-01-613 in der
Betreffzeile ausschlieBlich per Mail an Michael.Hartlieb@evlka.de.

Sie sind neugierig geworden?
Fur weitere Infos und einen direkten Austausch stehen wir lhnen gerne zur Verfiigung!

Pastor Michael Hartlieb unter 017643249558

Alexander Karge (KV-Vorsitzender St. Johannis-Bemerode) unter 0176 52942376

Annett Langeheinicke-Neumann (KV-Vorsitzende St. Martin-Anderten) unter 01725366052
Detmar Schafer (KV-Vorsitz Jakobi-Kirchrode) unter 015151946136

Noch nicht genug? Mehr iber unsere Kirchengemeinden finden Sie unter
Ev.-luth. Jakobi-Kirchengemeinde Kirchrode

Ev.-luth. Kirchengemeinde St. Martin-Anderten
Ev.-luth. Kirchengemeinde St. Johannis-Bemerode
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https://www.jakobi-kirchrode.de/
https://www.stmartin-anderten.de/
https://www.johannisbemerode.de/

