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. . AKADEMISCHES LEHRKRANKENHAUS
Kirchenkreis Hannover DER MEDIZINISCHEN HOCHSCHULE HANNOVER

Fur die Krankenhausseelsorge im Kirchenkreis Hannover suchen wir zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt

eine/n Pastor/in 0,75 - 1,0 (m, w, d)

fur das Vinzenzkrankenhaus in Hannover. Die Stelle gliedert sich in die Bereiche 0,75 flr die
Krankenhausseelsorge und 0,25 im Bereich Religionsunterricht fir Auszubildende in der
Berufsfachschule Pflege.

Der Schwerpunkt liegt im Bereich der Tatigkeit der Seelsorge. Nach Rucksprache kann der
Stellenumfang bis zu 0,5 variabel gestaltet werden und auf die Erteilung von
Religionsunterricht verzichtet werden.

Das Vinzenzkrankenhaus Hannover ist ein Krankenhaus der Schwerpunktversorgung mit 345
Planbetten und Akademisches Lehrkrankenhaus der Medizinischen Hochschule Hannover. Es
befindet sich in Hannover-Kirchrode und gehért zum Elisabeth Vinzenz Verbund, einer
Gemeinschaft katholischer Krankenhauser, die fur Qualitat und Zuwendung in Medizin und
Pflege stehen. Die Stelle ist auf acht Jahre befristet.

Zu lhren Aufgaben gehdren:

Seelsorgliche Begleitung von Patienten und Angehdrigen

Geistliche Angebote wie Gottesdienst, Andacht und Meditation

Sterbebegleitung

Begleitung und Gestaltung von Abschiedssituationen

Beratung und Seelsorge fir die Mitarbeitenden der Kliniken

Arbeit im 6kumenischen Seelsorgeteam vor Ort: Dienstbesprechungen, gegenseitige

Vertretung, Besuch der Patienten nach Station, nicht nach Konfession, Erreichbarkeit

in Notfallen, Gottesdienste in 6kumenischer Verantwortung

o Kooperation mit dem arztlich—pflegerischen Personal und den psychosozialen
Diensten

o Ggfs. Religionsunterricht fir Auszubildende der Berufsfachschule Pflege

Was Sie mitbringen:

Idealerweise verfligen Sie Uber Erfahrungen auf dem Gebiet von Seelsorge und Beratung.
Neben einer abgeschlossenen pastoralpsychologischen Seelsorgeausbildung (2* 6-Wochen
nach DGfP) bzw. die Bereitschaft, diese zu absolvieren erwarten wir von lhnen das
Engagement:

o sich mit den komplexen Rahmenbedingungen eines Krankenhauses ebenso vertraut
zu machen wie mit medizinischen und ethischen Fragestellungen und dafir Fortbildung
in Anspruch zu nehmen.

o mit den Kollegen und Kolleginnen der benachbarten Krankenh&user in einem
Klinikpfarramt zusammenzuarbeiten.

e in der stadtweiten verlasslichen Erreichbarkeit im Tagbereich gemaR ihres
Stellenanteils mitzuarbeiten.

Weitere Auskinfte erteilt gern Superintendentin Meike Riedel, Tel: 0511-555288 sowie
Frau Oberkirchenratin Anja Garbe, Anja.Garbe@evlka.de, Referat 36, Seelsorge, Tel. 0511-
1241-398.



Bitte bewerben Sie sich auf elektronischem Wege bis zum 25. des laufenden Monats.
Verwenden Sie hierfur bitte ausschlieRlich die Mailadresse personaldezernat@evlka.de und
senden Sie eine Kopie (,cc”) an lhre/n Dienstvorgesetze/n.
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