
 

 

Ihre schriftliche Bewerbung 
richten Sie an: 
 
Diakonieverband Hannover-
Land z. Hd. Geschäftsführer 
Jörg Engmann  
Am Kirchhofe 4 B  
30952 Ronnenberg 
Tel. 05109 – 51 95 – 42 
www.dv-hl.de 

 

Diakonieverband Hannover-Land Geschäftsstelle 

Am Kirchhofe 4 B, 30952 Ronnenberg 

Stellenangebot  
Kirchenkreissozialarbeit  

Stellenausschreibung 
 
Für die Kirchenkreissozialarbeit im Kirchenkreis Laatzen-Springe mit 
Schwerpunkt und Dienstsitz Laatzen suchen wir ab dem 1.1.2025 eine/n  
 

Sozialarbeiter*in/-pädagoge*in (B.A. oder Dipl.; m/w/d)   
oder eine/n 

Sozialarbeiter*in / Diakon*in in Doppelqualifikation   
(B.A. oder Dipl.; m/w/d) 
Die Stelle ist im Umfang von bis zu 19,25 Wochenstunden zu besetzen. 
 
Die Kirchenkreissozialarbeit ist ein fachlich qualifiziertes Hilfeangebot für in Not geratene 
Menschen. Sie ist erste Anlaufstelle im Netzwerk diakonischer Dienste, Ort der Beratung und 
Hilfeleistung und Ausgangspunkt Gemeinwesen- und zukunftsorientierter Entwicklung von 
Projekten und Initiativen, um Benachteiligungs- und Ausgrenzungsstrukturen zu überwinden. 
 
Die Kirchenkreissozialarbeit am Standort Laatzen beinhaltet u.a. folgende Aufgaben: 

• Diakoniebezogene Netzwerkarbeit im Kirchenkreis Laatzen-Springe und im 
Diakonieverband 

• Projektarbeit – Entwicklung, Begleitung, Umsetzung und Führung von regionalen 
Projekten  

• Allgemeine soziale Beratung  

• Gremien- und Fachgruppenarbeit im Kirchenkreis Laatzen-Springe und im 
Diakonieverband 

• Mitwirkung und Teilhabe an der diakoniebezogenen Öffentlichkeitsarbeit  

• Religionspädagogische Arbeit und/oder Mitwirkung in der gottesdienstlichen Arbeit mit 
Diakoniebezug 

• Übernahme von anteiligen Leitungsaufgaben für einen definierten Arbeitsbereich im 
Diakonieverband Hannover-Land 

• Administrative Tätigkeiten 

• Weitere Aufgaben nach Absprache  
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Wir bieten: 

• Eine höchst interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit 

• Eine unbefristete Teilzeitstelle – zzt. 19,25 Wochenstunden  
In Kombination mit einer zweiten Stelle der Sozialarbeit ist die Übernahme einer 
Vollzeitstelle denkbar.  

• Entgelt nach DienstVO i.V.m. TV-L  

• Betriebliche Altersvorsorge (Zusatzversorgung bei der ZVK Detmold)  

• Strukturierte Fort- und Weiterbildung  

• Unterstützung bei der Einarbeitung in Aufgaben und Netzwerke 
 
Der Diakonieverband wünscht sich eine Persönlichkeit, die Interesse hat, 
 

• sich mit Leidenschaft und Kompetenz in die diakonische Arbeit einzubringen 

• diakonische Themen und Positionen in den kirchlichen und außerkirchlichen Gremien 
zu vertreten 

• die regionale diakonische Arbeit im Kirchenkreis Laatzen-Springe gemeinsam mit den 
Geschäftsführenden, der Kirchenkreisleitung und der Diakoniebeauftragten, mit 
Kolleg*innen aus dem Diakonieverband und mit haupt- und ehrenamtlichen 
Mitarbeiter*innen im Kirchenkreis zu gestalten und kontinuierlich weiter zu entwickeln  

• die theologisch-gottesdienstlichen Elemente der diakonischen Arbeit zu begleiten und 
punktuell mitzugestalten 

• Führungs- und Leitungsaufgaben nach Zuordnung zu übernehmen 

• an der Vermittlung diakonischer Themen und Positionen in die kirchliche und 
außerkirchliche Öffentlichkeit mitzuwirken 

 
Dazu sollten Sie mitbringen: 
 

• Einen Abschluss der Sozialarbeit / Sozialpädagogik (Dipl. / B.A. / M.A) oder eine 
Doppelqualifikation Diakon*in / Sozialarbeiter*in / Sozialpädagoge / Sozialpädagogin    
(Dipl. / B.A. / M.A) 

• Nachgewiesene Berufserfahrung und Beratungskompetenz 

• Fähigkeit, den Diakonieverband in der Öffentlichkeit und in Netzwerken zu vertreten 

• Bereitschaft zu kontinuierlicher Fort- und Weiterbildung  

• Bereitschaft zur zeitweisen Arbeit an Abenden und Wochenenden 

• Führerschein 
 
Die Tätigkeit als Sozialpädagoge*in im Bereich der Kirchenkreissozialarbeit ist mit einer 
besonderen Außenwirkung für die Kirche verbunden. Daher setzen wir grundsätzlich die 
Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft 
Christlicher Kirchen in Niedersachsen ist, für die Mitarbeit voraus. 

 
 
Weitere Informationen erteilt und Ihre schriftliche Bewerbung nimmt entgegen: 
 
Diakonieverband Hannover-Land  
Geschäftsführer Jörg Engmann 
Am Kirchhofe 4 B  
30952 Ronnenberg 
www.dv-hl.de 
bewerbung.dv-hl@evlka.de 

 

http://www.dv-hl.de/

