JO NE — KlNDERTAGESSTATTEN\EZ&EKL?
INDERGARTEN L

CALENBERGER LAND
Evangelischer Johanneskindergarten

Erzieher*in (w/m/d) ab 1.8.2024 mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 34
Stunden unbefristet. Eine Aufstockung mit 2,5 Stunden in den Randzeiten ist
moglich.

Arbeitsort: Ev.-luth Johannes-Kindergarten Empelde

Im Ev. luth. Johannes- Kindergarten Empelde werden 25 Kinder im Alter von
drei bis sechs Jahren von drei padagogischen Fachkraften betreut. Ge6ffnet ist
der Kindergarten montags bis freitags von 7.30 Uhr bis 14.00 Uhr. Unsere
Raumlichkeiten bestehen aus einem groRen Gruppenraum mit angebautem
Wintergarten. Ein weiterer Raum dient uns als Cafeteria, die aber auch unter
anderem fur Kleingruppenarbeit, Schulprojekt und Sprachférderung genutzt
wird. Wir verfligen Uiber einen direkten Zugang zu unserem naturnahen
AuBengelande.

Wir bieten:

e Einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz bei einem erfahrenen Trager mit 18
Einrichtungen

e Selbststandiges Arbeiten mit eigenen Gestaltungsmaoglichkeiten

e Eininteressantes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld

e Eine tarifliche Verglitung nach der Dienstvertragsordnung in Verbindung mit dem
Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst, sowie eine Jahressonderzuwendung und
ein pauschaliertes Leistungsentgelt

e Eine betriebliche Altersvorsorge

e RegelmaRige Fortbildungen, Teamsupervision oder Coaching sowie die
Moglichkeit kostenfreie Qualifizierungen unter anderen im Bereich der
Religionspadagogik zu erlangen

e 30 Urlaubstage und zusatzlich freie Tage flir Heiligabend und Silvester sowie
Regenerationstage

e Teambildende MaBnahmen wie Betriebsausfliige



EV.-LUTH.
KINDERTAGESSTATTENVERBAND
CALENBERGER LAND

e Monatliche Zuschiisse zu Zeitfahrkarten (im GVH, bzw. Deutschlandticket)

e Als Teil unseres Teams werden Sie die Bildung und Betreuung der Kinder auf
Grundlage des niedersachsischen Orientierungsplans fir Bildung und Erziehung im
Elementarbereich Niedersachsischer
Tageseinrichtungen und der
einrichtungsinternen Konzeption, die
auf den Grundsatzen fir die Arbeit in
evangelischen Kindertagesstatten
beruhen, gestalten.

e Weiterbildungsmoglichkeiten und
Fortbildungsangebote sichern bei den
Padagogischen Fachkraften einen
aktuellen professionellen Standard.

Wenn Sie die Zukunft unserer Kinder
mitgestalten moéchten und die genannten
Eigenschaften lhr Profil beschreiben, dann
sind Sie genau richtig bei uns! Wir freuen
uns darauf, Sie personlich kennenzulernen.

Bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil unseres Teams!

Die Tatigkeit als Fachkraft im Bereich Kindertagesstatten hat einen Bezug zum
evangelischen Bildungsauftrag. Daher setzen wir grundsatzlich die Mitgliedschaft in
einer christlichen Kirche, die Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen
in Niedersachsen ist, fiir die Mitarbeit voraus. Wir bitten um einen entsprechenden
Hinweis in den Bewerbungsunterlagen.

Bei gleicher Eignung werden bei der Auswahl Schwerbehinderte bevorzugt
berilcksichtigt.

Ihre Bewerbung - gerne auch gern per E-Mail (s.u.) als pdf (alle Anlagen bitte in einem
Anhang zusammengefasst) senden Sie bitte bis zum 31.5.2024
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An die Kindertagesstattenleitung:
Astrid Nistahl

Hallerstrale 3
30952 Ronnenberg
Wir bieten auch die Moglichkeit der Online-Bewerbung unter:

www.formulare-e.de/f/bewerbung-im-kindertagesstattenverband-calenberger-land

Fiir ndhere Informationen zur Einrichtung, wenden Sie sich bitte an:

Astrid Nistahl (Leitung) Tel.: 0511 2604752, E-Mail: kts.johannes.empelde@evlka.de

oder an die Padagogische Leitung des Kitaverbandes Calenberger Land:

Manuela Schilk, Tel.: 05109 5195926, E-Mail: manuela.schilk@evlka.de
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